
 

 

 

Дорожная карта 

по реализации проекта «Школа Минпросвещения России»  

МБОУ СОШ №183 

на 2023/2024 учебный год 

 
 
 

№ п/п 
 

Мероприятие 

 

Ответственный 

 

Сроки 

 

Ожидаемый результат 

Диагностический этап 

 

1. 

Знакомство с проектом «Школа 

Минпросвещения России», подготовка 

решения педагогического коллектива об 

участии   

 

Администрация ОО 

Июнь-июль 

2023 

 

Проведения педагогического совета и определение 

куратора проекта 

 

 

2. 

Проведение самодиагностики готовности 

образовательного учреждения к реализации 

проекта «Школа Минпросвещения России» 

 

Администрация ОО 
 

Ноябрь 2023 
 

Выявление дефицитов, организация мероприятий 

по их                                  устранению 

 

3. 

Организация информационного 

сопровождения внедрения проекта «Школа 

Минпросвещения России» через сайт 

образовательного учреждения 

Директор, 

системный 

администратор 

Ноябрь-декабрь 

2023 Создание вкладки на сайте 

образовательного                                                 учреждения 

 

4. 

 

Разработка дорожной карты по

 реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

 

Администрация ОО 
 

Ноябрь  

2023 

 

Разработана дорожная карта 

 

5. 

Разработка программы развития школы в 

рамках реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

Директор Декабрь  

2023 

Актуализирована программа развития школы 



1.Магистральное направление «Знание» 

 

 

1. 

Повышение методической грамотности 

педработников по соблюдению принципов 

объективного оценивания 

 

Зам.директора поУВР 
Январь 2024 

Повышен уровень  методических компетенций 

педработников по соблюдению принципов 

объективного оценивания 

 

 

2. 

 

 Контроль соблюдения требований локальных 

актов, регламентирующих формы, порядок и 

периодичность текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестацию обучающихся. 

 

 

Администрация 
Апрель 2024 

 Соблюдены требования локальных актов, 

регламентирующих формы, порядок и периодичность 

текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестацию обучающихся. 

 

 

 

3. 

 
 Организация проведения в течение учебного 

года тренировочных и диагностических работ в 

формате ОГЭ, анализ динамики результатов. 

 

 

Зам.директора поУВР 

– куратор ГИА 

Март 2024 
 Проведены тренировочные и диагностические работы 

в формате ОГЭ, проанализирована динамика 

результатов. 

 

 

 

4. 

 Организация проведения групповых 

консультаций по разбору формулировок 

заданий ОГЭ, по решению типовых заданий в 

формате ОГЭ, консультаций по проблемным 

темам. 

 

 

     Зам.директора 

поУВР,  

руководители ШМГ 

Апрель 

2024 

 Проведены групповые консультации по разбору 

формулировок заданий ОГЭ, по решению типовых 

заданий в формате ОГЭ, консультации по 

проблемным темам. 

 

 

 

 

 

Применение электронных образовательных 

ресурсов и дистанционных образовательных 

технологий в образовании обучающихся с ОВЗ, 

с инвалидностью (при наличии обучающихся с 

ОВЗ, с инвалидностью) 

 

Зам.директора поУВР 

– кураторы ГИА 

и ОВЗ 

 

Февраль 2024 

В образовании обучающихся с ОВЗ, с 

инвалидностью (при наличии обучающихся с 

ОВЗ, с инвалидностью ) применяются 

электронные образовательные ресурсы и 

дистанционные образовательные технологии 

 

2. Магистральное направление «Воспитание» 

 

 

1. 

Обеспечение разработки и внедрения 

системы совместных мероприятий с 

родителями для  достижения большей 

открытости школы. 

 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Февраль 2024 
Разработана и внедрена система совместных 

мероприятий с родителями для  достижения 

большей открытости школы. 

 



 

2. 

Разработка тематических родительские 

собраний в классах, общешкольных 

родительских собраний по вопросам 

воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания. 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Февраль 2024 
Разработаны тематические родительские 

собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, 

взаимоотношений обучающихся и педагогов, 

условий обучения и воспитания. 

 

3. 

Организация  родительских форумов на 

интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообществ, групп с 

участием педагогов, для обсуждения 

интересующих родителей вопросов. 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Февраль 2024 Организованы  родительские форумы на 

интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообщества, группы с 

участием педагогов, для обсуждения 

интересующих родителей вопросов. 

 

4. 

Внесение в план 

административного контроля 

мероприятия по контролю 

деятельности советника 

директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими 

общественными 

объединениями. 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Февраль 2024 Внесены в план административного контроля 

мероприятия по контролю деятельности 

советника директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными 

объединениями. 

 

3. Магистральное направление «Творчество» 

 

 

1. 

Проведение мониторинга образовательных 

потребностей обучающихся в обучении по 

программам дополнительного образования, 

в том числе кружков, секций и др. 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Март 2024 Проведен мониторинг образовательных 

потребностей обучающихся в обучении по 

программам дополнительного образования, в том 

числе кружков, секций и др. 

2. 

Проведение мониторинга образовательных 

потребностей обучающихся в обучении по 

дополнительным общеобразовательным 

программ технической и естественно-

научной направленностей. 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Март 2024 Проведен мониторинг образовательных 

потребностей обучающихся в обучении по 

дополнительным общеобразовательным 

программ технической и естественно-научной 

направленностей. 

 

3. 

Обеспечение информирования 

обучающихся и их родителей о всех 

направленностях дополнительного 

образования, реализуемых в 

образовательной организации. 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Март 2024 
Обеспечено информирование обучающихся и их 

родителей о всех направленностях 

дополнительного образования, реализуемых в 

образовательной организации. 



 

4. Магистральное направление «Здоровье» 

 

 

1. 

Разработка системы 

мотивирования/стимулирования 

педагогических работников по подготовке 

обучающихся к спортивным 

мероприятиям. 

 

Директор, 

зам.директора по ВР 

Февраль 

2024 

Разработана система 

мотивирования/стимулирования педагогических 

работников по подготовке обучающихся к 

спортивным мероприятиям. 

 

2. 

Проведение просветительской работы о 

порядке участия во Всероссийском 

физкультурно-спортивном комплексе 

«Готов к труду и обороне» и 

преимуществах обладателей удостоверений 

ГТО. 

Зам.директора по 

ВР, советник 

по воспитанию 

Апрель 

2024 

Проведена просветительская работа о порядке 

участия во Всероссийском физкультурно-

спортивном комплексе «Готов к труду и обороне» 

и преимуществах обладателей удостоверений ГТО. 

 

3. 

Организация мониторинга 

интересов, потребностей, 

индивидуальных возможностей и 

склонностей обучающихся. 

Зам.директора по 

ВР, советник 

по воспитанию 

Апрель 

2024 

Организован мониторинг интересов, потребностей, 

индивидуальных возможностей и склонностей 

обучающихся. 

 

 

4. 

Организация индивидуальной работы с 

обучающимися, участвующими в 

массовых физкультурно-спортивных 

мероприятиях. 

Зам.директора по 

ВР, советник 

по воспитанию 

Февраль 

2024 

Организована индивидуальная работа с 

обучающимися, участвующими в массовых 

физкультурно-спортивных мероприятиях. 

 

5. Магистральное направление «Профориентация» 

 

 

1. 

Организация  мониторинга потребностей 

обучающихся в профессиональном 

обучении. 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Май 2024 Организован  мониторинг потребностей 

обучающихся в профессиональном обучении.  

 

2. 

В рамках реализации программы по 

воспитанию организация  встреч 

обучающихся с представителями рабочих 

профессий и служащих; посещение 

обучающимися и родителями дней 

открытых дверей образовательных 

организаций высшего, среднего 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию 

Март-

апрель 

2024 

В рамках реализации программы по воспитанию 

организованы  встречи обучающихся с 

представителями рабочих профессий и служащих; 

посещены обучающимися и родителями дни 

открытых дверей образовательных организаций 

высшего, среднего профессионального 

образования. 



профессионального образования. 

 

6. Ключевое условие «Учитель. Школьная команда» 

 

1. 

Организация адресного методического 

сопровождения педагогических работников, 

нуждающихся в поддержке, сопровождении 

для преодоления профессиональных 

затруднений и дефицитов. 

Методист, 

руководители ШМГ 

Январь-

февраль 2024 
Организовано адресное методическое 

сопровождение педагогических работников, 

нуждающихся в поддержке, сопровождении для 

преодоления профессиональных затруднений и 

дефицитов. 

2. 

Разработка плана мероприятий по 

сопровождению педагогов, у которых 

выявлены профессиональные дефициты. 

Методист, 

руководители ШМГ 

Март 2024 Разработан план мероприятий по сопровождению 

педагогов, у которых выявлены профессиональные 

дефициты. 

3. 

Организация мониторинга 

удовлетворенности педагогов 

профессиональной деятельностью и 

методическим сопровождением. 

Методист, 

руководители ШМГ 

Апрель 2024 Организован мониторинг удовлетворенности 

педагогов профессиональной деятельностью и 

методическим сопровождением. 

 

4. 

Разработка способов стимулирования и 

поощрения педагогических работников, 

направленных на повышение мотивации 

педагогических работников к прохождению 

диагностики профессиональных 

компетенций. 

 

Директор, 

зам.директора по ВР 

Апрель 

2024 

Разработаны способы стимулирования и 

поощрения педагогических работников, 

направленных на повышение мотивации 

педагогических работников к прохождению 

диагностики профессиональных компетенций. 

7. Ключевое условие «Школьный климат» 

 

1. 

Проведение разъяснительной работы с 

обучающимися и их родителями 

(законными представителями) о важности 

принятия участия в социально-

психологическом тестировании на 

выявление рисков употребления 

наркотических средств и психотропных 

веществ с последующими мерами 

 

Зам.директора по ВР, 

советник по 

воспитанию, психолог 

 

Апрель 

2024 

 

Проведена разъяснительная работа с 

обучающимися и их родителями (законными 

представителями) о важности принятия участия в 

социально-психологическом тестировании на 

выявление рисков употребления наркотических 

средств и психотропных веществ с последующими 

мерами психолого-медицинских направленностей 

конфиденциального характера по 



психолого-медицинских направленностей 

конфиденциального характера по 

предупреждению, лечению от 

употребления наркотических средств и 

психотропных веществ. 

предупреждению, лечению от употребления 

наркотических средств и психотропных веществ. 

 

8. Ключевое условие «Образовательная среда» 

1. 

Изучение методических рекомендаций, 

нормативных документов по использование 

ФГИС «Моя школа», в том числе 

верифицированного цифрового 

образовательного контента, при реализации 

основных общеобразовательных программ. 

Зам.директора по 

УВР, ВР 
Январь 2024 

Изучены методические рекомендации, 

нормативных документов по использование ФГИС 

«Моя школа», в том числе верифицированного 

цифрового образовательного контента, при 

реализации основных общеобразовательных 

программ. 

2. 

Разработка ЛА: «Положение о применении 

электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при 

реализации образовательных программ»; 

«дорожной карты» по реализации 

мероприятий по подключению и 

использованию ФГИС «Моя школа». 

Зам.директора по 

УВР, ВР 
Январь 2024 

Разработан ЛА: «Положение о применении 

электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации 

образовательных программ»; «дорожной карты» 

по реализации мероприятий по подключению и 

использованию ФГИС «Моя школа». 

3. 

Осуществление мониторинга цифровых 

компетенций педагогов и обучающихся, 

позволяющих использовать оборудование и 

программные средства, технологии 

дистанционного образовательного 

взаимодействия, пользоваться доступом к 

информационным каналам сети Интернет, 

ресурсам медиатек. 

Зам.директора по 

УВР, ВР 
Апрель 2024 

Осуществлен мониторинг цифровых компетенций 

педагогов и обучающихся, позволяющих 

использовать оборудование и программные 

средства, технологии дистанционного 

образовательного взаимодействия, пользоваться 

доступом к информационным каналам сети 

Интернет, ресурсам медиатек. 

4.  

Размещение на официальном сайте  

информации об использовании ИКОП 

Сферум в VK Мессенджере в 

образовательном процессе и размещены 

рекомендации по применению цифрового 

сервиса участниками образовательных 

Администратор сайта 
Февраль 

2024 

Размещена на официальном сайте  информация об 

использовании ИКОП Сферум в VK Мессенджере 

в образовательном процессе и размещены 

рекомендации по применению цифрового сервиса 

участниками образовательных отношений. 



отношений. 

5. 

Обеспечение использования в 

управленческом процессе   

образовательной организации 

функциональных возможностей Сферум в 

VK Мессенджере (размещение документов, 

информирование участников 

образовательных отношений, проведение 

рабочих совещаний, педагогических 

советов, родительских собраний, школьных 

мероприятий и др.). 

Зам.директора по 

УВР, ВР, 

методист 

Апрель 2024 

Обеспечено использование в управленческом 

процессе   образовательной организации 

функциональных возможностей Сферум в VK 

Мессенджере (размещение документов, 

информирование участников образовательных 

отношений, проведение рабочих совещаний, 

педагогических советов, родительских собраний, 

школьных мероприятий и др.). 

 

Рефлексивный этап 

1. 

Проведение диагностической 

самодиагностики образовательной 

организации в реализации проекта «Школа 

Минпросвещения России» 

 

Директор 
 

Май 2024 
 

Результаты самодиагностики, выход на новый 

уровень 

2. 
Проведение мониторинга качества

 реализации    дорожной карты 

 

Директор 
 

Август 2024 
 

Выявление эффективности реализации дорожной 

карты 

3. 
Выявление проблемных зон, подготовка 

проекта                             дорожной карты на 2024-2025 гг. 

 

Директор 
 

Август 2024 
 

Дорожная карта на новый учебный год 

 

 

 











 

 


